
平成20年5月21日　改革委員会
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対応の必要性 対応案

6 59 16 4 0 2 87 61 97 21 5 1 0 185 73 167 42 9 1 3 295

6.9% 67.8% 18.4% 4.6% 0.0% 2.3% 100.0% 33.0% 52.4% 11.4% 2.7% 0.5% 100.0% 24.7% 56.6% 14.2% 3.1% 0.3% 1.0% 100.0% 81.4% 3 17.3% 42

10 53 20 3 0 1 87 24 98 42 14 6 1 185 39 163 66 18 7 2 295 必要

11.5% 60.9% 23.0% 3.4% 0.0% 1.1% 100.0% 13% 53% 23% 8% 3% 1% 100% 13.2% 55.3% 22.4% 6.1% 2.4% 0.7% 100.0% 68.5% 19 28.5% 19 看護学部

8 51 18 5 1 4 87 23 108 37 7 1 9 185 35 174 56 14 2 14 295

9.2% 58.6% 20.7% 5.7% 1.1% 4.6% 100.0% 12.4% 58.4% 20.0% 3.8% 0.5% 4.9% 100.0% 11.9% 59.0% 19.0% 4.7% 0.7% 4.7% 100.0% 70.8% 18 23.7% 29

26 92 47 10 6 4 185 26 92 47 10 6 4 185 必要

14.1% 49.7% 25.4% 5.4% 3.2% 2.2% 100.0% 14.1% 49.7% 25.4% 5.4% 3.2% 2.2% 100.0% 63.8% 24 30.8% 15 事業構想学部

26 107 30 9 3 10 185 26 107 30 9 3 10 185

14.1% 57.8% 16.2% 4.9% 1.6% 5.4% 100.0% 14.1% 57.8% 16.2% 4.9% 1.6% 5.4% 100.0% 71.9% 14 21.1% 37

6 32 30 14 4 1 87 16 58 55 48 6 2 185 27 95 88 69 10 6 295 必ず必要

6.9% 36.8% 34.5% 16.1% 4.6% 1.1% 100.0% 8.6% 31.4% 29.7% 25.9% 3.2% 1.1% 100.0% 9.2% 32.2% 29.8% 23.4% 3.4% 2.0% 100.0% 41.4% 46 53.2% 5 共通教育委員会

2 45 27 8 4 1 87 22 96 45 16 4 2 185 29 154 75 24 9 4 295 必要

2.3% 51.7% 31.0% 9.2% 4.6% 1.1% 100.0% 11.9% 51.9% 24.3% 8.6% 2.2% 1.1% 100.0% 9.8% 52.2% 25.4% 8.1% 3.1% 1.4% 100.0% 62.0% 25 33.6% 12 共通教育委員会

5 51 30 0 0 1 87 34 109 28 9 4 1 185 43 175 61 9 4 3 295

5.7% 58.6% 34.5% 1.1% 100.0% 18.4% 58.9% 15.1% 4.9% 2.2% 0.5% 100.0% 14.6% 59.3% 20.7% 3.1% 1.4% 1.0% 100.0% 73.9% 11 23.7% 30

1 33 17 5 27 4 87 19 80 34 8 38 6 185 23 118 57 14 69 14 295

1.1% 37.9% 19.5% 5.7% 31.0% 4.6% 100.0% 10.3% 43.2% 18.4% 4.3% 20.5% 3.2% 100.0% 7.8% 40.0% 19.3% 4.7% 23.4% 4.7% 100.0% 47.8% 40 24.1% 26

8 38 29 5 7 0 87 33 90 36 19 7 0 185 45 136 69 27 14 4 295

9.2% 43.7% 33.3% 5.7% 8.0% 100.0% 17.8% 48.6% 19.5% 10.3% 3.8% 100.0% 15.3% 46.1% 23.4% 9.2% 4.7% 1.4% 100.0% 61.4% 27 32.5% 13

4 49 25 4 5 0 87 23 118 33 7 4 0 185 32 179 60 11 10 3 295

4.6% 56.3% 28.7% 4.6% 5.7% 100.0% 12.4% 63.8% 17.8% 3.8% 2.2% 100.0% 10.8% 60.7% 20.3% 3.7% 3.4% 1.0% 100.0% 71.5% 16 24.1% 26

7 45 29 5 1 0 87 30 123 27 2 3 0 185 41 183 58 7 4 2 295

8.0% 51.7% 33.3% 5.7% 1.1% 100.0% 16.2% 66.5% 14.6% 1.1% 1.6% 100.0% 13.9% 62.0% 19.7% 2.4% 1.4% 0.7% 100.0% 75.9% 8 22.0% 35

2 39 15 1 26 4 87 20 88 27 3 41 6 185 26 136 45 4 70 14 295

2.3% 44.8% 17.2% 1.1% 29.9% 4.6% 100.0% 10.8% 47.6% 14.6% 1.6% 22.2% 3.2% 100.0% 8.8% 46.1% 15.3% 1.4% 23.7% 4.7% 100.0% 54.9% 34 16.6% 47

6 22 29 28 2 0 87 18 49 56 56 6 0 185 31 77 92 87 8 0 295 必ず必要

6.9% 25.3% 33.3% 32.2% 2.3% 100.0% 9.7% 26.5% 30.3% 30.3% 3.2% 100.0% 10.5% 26.1% 31.2% 29.5% 2.7% 100.0% 36.6% 49 60.7% 1 事務局

6 30 26 22 3 0 87 18 52 48 61 6 0 185 32 92 75 86 9 1 295 必ず必要

6.9% 34.5% 29.9% 25.3% 3.4% 100.0% 9.7% 28.1% 25.9% 33.0% 3.2% 100.0% 10.8% 31.2% 25.4% 29.2% 3.1% 0.3% 100.0% 42.0% 45 54.6% 3 事務局

32 36 9 5 5 0 87 38 59 42 20 26 0 185 74 96 54 26 38 7 295

36.8% 41.4% 10.3% 5.7% 5.7% 100.0% 20.5% 31.9% 22.7% 10.8% 14.1% 100.0% 25.1% 32.5% 18.3% 8.8% 12.9% 2.4% 100.0% 57.6% 30 27.1% 21

21 43 13 6 4 0 87 32 62 48 20 23 0 185 56 107 64 29 32 7 295

24.1% 49.4% 14.9% 6.9% 4.6% 100.0% 17.3% 33.5% 25.9% 10.8% 12.4% 100.0% 19.0% 36.3% 21.7% 9.8% 10.8% 2.4% 100.0% 55.3% 33 31.5% 14

33 36 9 0 8 1 87 33 67 23 7 55 0 185 68 107 33 8 71 8 295

37.9% 41.4% 10.3% 9.2% 1.1% 100.0% 17.8% 36.2% 12.4% 3.8% 29.7% 100.0% 23.1% 36.3% 11.2% 2.7% 24.1% 2.7% 100.0% 59.3% 28 13.9% 49

33 33 9 0 11 1 87 26 69 28 12 50 0 185 61 106 38 13 69 8 295

37.9% 37.9% 10.3% 12.6% 1.1% 100.0% 14.1% 37.3% 15.1% 6.5% 27.0% 100.0% 20.7% 35.9% 12.9% 4.4% 23.4% 2.7% 100.0% 56.6% 32 17.3% 42

24 48 3 0 11 1 87 32 91 28 5 27 2 185 57 143 32 6 47 10 295

27.6% 55.2% 3.4% 12.6% 1.1% 100.0% 17.3% 49.2% 15.1% 2.7% 14.6% 1.1% 100.0% 19.3% 48.5% 10.8% 2.0% 15.9% 3.4% 100.0% 67.8% 20 12.9% 50

24 41 12 0 9 1 87 35 93 26 2 25 4 185 61 138 39 3 42 12 295

27.6% 47.1% 13.8% 10.3% 1.1% 100.0% 18.9% 50.3% 14.1% 1.1% 13.5% 2.2% 100.0% 20.7% 46.8% 13.2% 1.0% 14.2% 4.1% 100.0% 67.5% 21 14.2% 48

①学生への情報提供を行う事務局前ﾃﾞｨｽﾌﾟﾚｲ表示をさらに改善検
討　②窓口業務内容の周知，学生からの質問をQ＆Aとしてまとめ
学内Web等で公開　　③学生からの要望受付ｼｽﾃﾑの検討

大項目

事業構想学部

平成21年度から大幅改善の予定：①オーラルコミュニケーション能
力養成、②少人数クラス授業、③英語教員全員の全学部学生担
当、④英語講義充実、⑤専門英語との連携

①職員各自の意識改革とｽｷﾙｱｯﾌﾟを図るための職員研修（SD）の
実施　②業務知識を深め標準化を図るための研修実施と業務ド
キュメント整備　③窓口対応（ｻｰﾋﾞｽと指導）のあり方を再確認・統
一

語学

共通教科目

専門科目

他学部・他学科
提供科目

大学に対する
満足度

平成21年度から大幅改善の予定：①科目群目標明確化、②語学・
情報処理教育改善、③人間・社会人形成科目の強化、④地域性科
目の導入、⑤基礎科学力引き上げ

所属学部(院）
での各自の学
習到達度

所属した学部
(院）に対する
満足度

所属学科での
各自の学習達
成度

所属した学科
に対する満足
度

②各学部・大学院

事
務
局

キ
ャ
リ
ア
開
発

③各学科（事
業構想学部
のみ）

宮
城
大
学
に
学
ん
で
の
満
足
度

授
業
環
境

①大学全体

①就職支援

②キャリア開
発教育

③合同企業
説明会　(事
業構想学部）

医療機関研
究セミナー
(看護学部）

①科目構成
（ｶﾘｷｭﾗﾑ）

②教員の指
導（個々の科
目は授業評
価による）

事務局対応

マナー・面接
トレーニング

就活ｾﾐﾅｰ・準
備ﾄﾚｰﾆﾝｸﾞ

運営方法・時期

開催時期

相談しやすさ

分かりやすさ

小項目

看護学部

語学全般

共通教科目全
般

相談しやすさ

就職等に関す
る行事等の告
知方法

専門科目全般

他学部・他学科
提供科目

平成21年度からのカリキュラム改正にて対応。その改正ポイントは
以下の通り。(1)「事業構想の軸」の明確化を図る、(2) 科目配置の
年次バランスを確保する、(3) 専門科目群のさらなる体系化と最適
化

平成21年度からカリキュラム改正：①「共通教育科目」「専門基礎
科目」「専門科目」の連動性・順序性の改善、②卒業要件単位数の
スリム化、③社会的ニーズの高い科目の必修化・新設、④「地域訪
問実習」の新設

学生満足度調査集計結果対応（平成19年度卒業生、修了生対象）

合　　計（大学院を含む）
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対応の必要性 対応案大項目

事業構想学部

小項目

看護学部 合　　計（大学院を含む）

6 19 11 11 39 1 87 24 60 18 7 76 0 185 31 85 31 19 124 5 295

6.9% 21.8% 12.6% 12.6% 44.8% 1.1% 100.0% 13.0% 32.4% 9.7% 3.8% 41.1% 100.0% 10.5% 28.8% 10.5% 6.4% 42.0% 1.7% 100.0% 39.3% 47 16.9% 45

2 12 12 8 52 1 87 13 37 20 12 101 2 185 15 56 33 21 162 8 295

2.3% 13.8% 13.8% 9.2% 59.8% 1.1% 100.0% 7.0% 20.0% 10.8% 6.5% 54.6% 1.1% 100.0% 5.1% 19.0% 11.2% 7.1% 54.9% 2.7% 100.0% 24.1% 52 18.3% 41

4 33 16 8 25 1 87 30 82 36 5 31 1 185 34 125 56 13 60 7 295

4.6% 37.9% 18.4% 9.2% 28.7% 1.1% 100.0% 16.2% 44.3% 19.5% 2.7% 16.8% 0.5% 100.0% 11.5% 42.4% 19.0% 4.4% 20.3% 2.4% 100.0% 53.9% 35 23.4% 31

5 26 22 7 25 2 87 19 77 35 13 41 0 185 25 113 60 21 69 7 295

5.7% 29.9% 25.3% 8.0% 28.7% 2.3% 100.0% 10.3% 41.6% 18.9% 7.0% 22.2% 100.0% 8.5% 38.3% 20.3% 7.1% 23.4% 2.4% 100.0% 46.8% 42 27.5% 20

30 51 3 3 0 0 87 108 65 9 1 2 0 185 145 131 13 4 2 0 295

34.5% 58.6% 3.4% 3.4% 100.0% 58.4% 35.1% 4.9% 0.5% 1.1% 100.0% 49.2% 44.4% 4.4% 1.4% 0.7% 100.0% 93.6% 1 5.8% 52

19 55 11 1 1 0 87 82 87 14 0 2 0 185 107 156 26 2 3 1 295

21.8% 63.2% 12.6% 1.1% 1.1% 100.0% 44.3% 47.0% 7.6% 1.1% 100.0% 36.3% 52.9% 8.8% 0.7% 1.0% 0.3% 100.0% 89.2% 2 9.5% 51

4 17 38 28 0 0 87 49 62 51 20 3 0 185 56 90 92 53 3 1 295 必ず必要

4.6% 19.5% 43.7% 32.2% 100.0% 26.5% 33.5% 27.6% 10.8% 1.6% 100.0% 19.0% 30.5% 31.2% 18.0% 1.0% 0.3% 100.0% 49.5% 38 49.2% 6 事務局

4 17 36 29 0 1 87 62 73 35 11 3 1 185 73 102 74 40 3 3 295 必ず必要

4.6% 19.5% 41.4% 33.3% 1.1% 100.0% 33.5% 39.5% 18.9% 5.9% 1.6% 0.5% 100.0% 24.7% 34.6% 25.1% 13.6% 1.0% 1.0% 100.0% 59.3% 28 38.6% 10 事務局

8 39 30 9 1 0 87 28 69 49 23 15 1 185 38 118 84 37 16 2 295 必ず必要

9.2% 44.8% 34.5% 10.3% 1.1% 100.0% 15.1% 37.3% 26.5% 12.4% 8.1% 0.5% 100.0% 12.9% 40.0% 28.5% 12.5% 5.4% 0.7% 100.0% 52.9% 37 41.0% 9 総合情報センター

8 56 19 4 0 0 87 50 93 23 9 9 1 185 60 161 47 15 9 3 295

9.2% 64.4% 21.8% 4.6% 100.0% 27.0% 50.3% 12.4% 4.9% 4.9% 0.5% 100.0% 20.3% 54.6% 15.9% 5.1% 3.1% 1.0% 100.0% 74.9% 9 21.0% 38

9 52 21 5 0 0 87 54 91 29 5 5 1 185 67 154 54 12 5 3 295

10.3% 59.8% 24.1% 5.7% 100.0% 29.2% 49.2% 15.7% 2.7% 2.7% 0.5% 100.0% 22.7% 52.2% 18.3% 4.1% 1.7% 1.0% 100.0% 74.9% 9 22.4% 32

11 46 25 4 1 0 87 70 92 13 2 7 1 185 85 148 43 8 8 3 295

12.6% 52.9% 28.7% 4.6% 1.1% 100.0% 37.8% 49.7% 7.0% 1.1% 3.8% 0.5% 100.0% 28.8% 50.2% 14.6% 2.7% 2.7% 1.0% 100.0% 79.0% 5 17.3% 42

6 34 25 22 0 0 87 60 95 19 3 7 1 185 70 140 49 26 7 3 295

6.9% 39.1% 28.7% 25.3% 100.0% 32.4% 51.4% 10.3% 1.6% 3.8% 0.5% 100.0% 23.7% 47.5% 16.6% 8.8% 2.4% 1.0% 100.0% 71.2% 17 25.4% 23

11 37 33 5 0 1 87 71 79 23 7 5 0 185 89 123 59 16 5 3 295

12.6% 42.5% 37.9% 5.7% 1.1% 100.0% 38.4% 42.7% 12.4% 3.8% 2.7% 100.0% 30.2% 41.7% 20.0% 5.4% 1.7% 1.0% 100.0% 71.9% 15 25.4% 23

18 53 14 1 0 1 87 79 71 23 7 5 0 185 103 133 38 12 5 4 295

20.7% 60.9% 16.1% 1.1% 1.1% 100.0% 42.7% 38.4% 12.4% 3.8% 2.7% 100.0% 34.9% 45.1% 12.9% 4.1% 1.7% 1.4% 100.0% 80.0% 4 16.9% 45

7 51 23 3 1 2 87 72 82 20 5 6 0 185 84 143 47 9 8 4 295

8.0% 58.6% 26.4% 3.4% 1.1% 2.3% 100.0% 38.9% 44.3% 10.8% 2.7% 3.2% 100.0% 28.5% 48.5% 15.9% 3.1% 2.7% 1.4% 100.0% 76.9% 7 19.0% 40

7 50 23 3 1 3 87 58 89 26 6 6 0 185 71 146 54 10 8 6 295

8.0% 57.5% 26.4% 3.4% 1.1% 3.4% 100.0% 31.4% 48.1% 14.1% 3.2% 3.2% 100.0% 24.1% 49.5% 18.3% 3.4% 2.7% 2.0% 100.0% 73.6% 13 21.7% 36

8 50 22 4 1 2 87 47 76 46 9 7 0 185 59 136 71 15 9 5 295

9.2% 57.5% 25.3% 4.6% 1.1% 2.3% 100.0% 25.4% 41.1% 24.9% 4.9% 3.8% 100.0% 20.0% 46.1% 24.1% 5.1% 3.1% 1.7% 100.0% 66.1% 22 29.2% 18

3 26 33 21 3 1 87 40 63 53 14 15 0 185 46 96 93 37 19 4 295 必ず必要

3.4% 29.9% 37.9% 24.1% 3.4% 1.1% 100.0% 21.6% 34.1% 28.6% 7.6% 8.1% 100.0% 15.6% 32.5% 31.5% 12.5% 6.4% 1.4% 100.0% 48.1% 39 44.1% 7 事務局

9 26 18 9 22 3 87 55 67 32 8 22 1 185 68 101 56 19 45 6 295

10.3% 29.9% 20.7% 10.3% 25.3% 3.4% 100.0% 29.7% 36.2% 17.3% 4.3% 11.9% 0.5% 100.0% 23.1% 34.2% 19.0% 6.4% 15.3% 2.0% 100.0% 57.3% 31 25.4% 23

8 29 17 5 25 3 87 36 56 42 19 31 1 185 46 95 63 26 57 8 295

9.2% 33.3% 19.5% 5.7% 28.7% 3.4% 100.0% 19.5% 30.3% 22.7% 10.3% 16.8% 0.5% 100.0% 15.6% 32.2% 21.4% 8.8% 19.3% 2.7% 100.0% 47.8% 40 30.2% 16

7 26 10 21 20 3 87 44 51 39 30 20 1 185 54 83 56 53 41 8 295

8.0% 29.9% 11.5% 24.1% 23.0% 3.4% 100.0% 23.8% 27.6% 21.1% 16.2% 10.8% 0.5% 100.0% 18.3% 28.1% 19.0% 18.0% 13.9% 2.7% 100.0% 46.4% 43 36.9% 11

①経費節減の必要性及び冷・暖房施設能力や建物の構造上の制
約もあることから，ｸｰﾙﾋﾞｽﾞ・ｳｵｰﾑﾋﾞｽﾞの徹底を啓発　②301講義
室については空調機器改修を経費面も含め検討

301講義室については机と椅子の組合せを経費面も含め検討

専門図書増加に向けた取組： ①図書購入予算の確保 ②教員(本
学及び他大学)からの図書寄贈システムの構築 ③寄贈図書整理
業務の外部委託 ④スタディーライブラリー重視の選書 ⑤学術ＤＢ
の活用促進

①経費節減の必要性及び冷・暖房施設能力や建物の構造上の制
約もあることから，ｸｰﾙﾋﾞｽﾞ・ｳｵｰﾑﾋﾞｽﾞの徹底を啓発　②窓ガラス
の二重ｻｯｼ化等を経費面も含め検討

保
健
室

相
談
室

大
学
施
設
環
境

学
校
行
事

大
学
施
設
環
境

⑤駐車場・駐
輪場

①大学祭

許可手続

④学生ﾗｳﾝｼﾞ

②交通安全講
習会

相談室対応

③ｺﾝﾋﾟｭｰﾀ設
備

通学の利便性

利用しやすさ

利用しやすさ

部屋の温度

設置数

部屋の温度

利用のしやすさ

部屋の明るさ

利用のしやすさ

広さ

大学の対応

部屋の明るさ

音

部屋の温度

広さ

専門図書の数

利用のしやす
さ・検索設備

台数の確保

①教室環境

②図書館

保健室対応

運営方法・時期

音

部屋の明るさ
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対応の必要性 対応案大項目

事業構想学部

小項目

看護学部 合　　計（大学院を含む）

6 44 18 9 9 1 87 34 88 36 13 13 1 185 43 139 63 24 24 2 295

6.9% 50.6% 20.7% 10.3% 10.3% 1.1% 100.0% 18.4% 47.6% 19.5% 7.0% 7.0% 0.5% 100.0% 14.6% 47.1% 21.4% 8.1% 8.1% 0.7% 100.0% 61.7% 26 29.5% 17

9 40 21 7 9 1 87 40 92 31 10 11 1 185 54 137 56 23 22 3 295

10.3% 46.0% 24.1% 8.0% 10.3% 1.1% 100.0% 21.6% 49.7% 16.8% 5.4% 5.9% 0.5% 100.0% 18.3% 46.4% 19.0% 7.8% 7.5% 1.0% 100.0% 64.7% 23 26.8% 22

5 26 27 21 7 1 87 27 44 68 38 7 1 185 36 75 102 63 16 3 295 必ず必要

5.7% 29.9% 31.0% 24.1% 8.0% 1.1% 100.0% 14.6% 23.8% 36.8% 20.5% 3.8% 0.5% 100.0% 12.2% 25.4% 34.6% 21.4% 5.4% 1.0% 100.0% 37.6% 48 55.9% 2 事務局

2 16 30 28 9 2 87 29 52 57 34 11 2 185 33 74 94 67 22 5 295 必ず必要

2.3% 18.4% 34.5% 32.2% 10.3% 2.3% 100.0% 15.7% 28.1% 30.8% 18.4% 5.9% 1.1% 100.0% 11.2% 25.1% 31.9% 22.7% 7.5% 1.7% 100.0% 36.3% 50 54.6% 4 事務局

8 62 13 3 0 1 87 37 98 39 8 3 0 185 49 169 59 12 4 2 295

9.2% 71.3% 14.9% 3.4% 1.1% 100.0% 20.0% 53.0% 21.1% 4.3% 1.6% 100.0% 16.6% 57.3% 20.0% 4.1% 1.4% 0.7% 100.0% 73.9% 12 24.1% 26

11 60 15 0 0 1 87 42 105 32 3 3 0 185 59 173 52 4 4 3 295

12.6% 69.0% 17.2% 1.1% 100.0% 22.7% 56.8% 17.3% 1.6% 1.6% 100.0% 20.0% 58.6% 17.6% 1.4% 1.4% 1.0% 100.0% 78.6% 6 19.0% 39

5 34 30 11 6 1 87 31 75 59 16 4 0 185 40 118 95 28 11 3 295 必ず必要

5.7% 39.1% 34.5% 12.6% 6.9% 1.1% 100.0% 16.8% 40.5% 31.9% 8.6% 2.2% 100.0% 13.6% 40.0% 32.2% 9.5% 3.7% 1.0% 100.0% 53.6% 36 41.7% 8 事務局

3 16 13 8 44 3 87 19 59 28 10 66 3 185 22 80 47 19 115 12 295

3.4% 18.4% 14.9% 9.2% 50.6% 3.4% 100.0% 10.3% 31.9% 15.1% 5.4% 35.7% 1.6% 100.0% 7.5% 27.1% 15.9% 6.4% 39.0% 4.1% 100.0% 34.6% 51 22.4% 34

5 25 13 6 35 3 87 27 65 32 10 48 3 185 33 97 49 17 86 13 295

5.7% 28.7% 14.9% 6.9% 40.2% 3.4% 100.0% 14.6% 35.1% 17.3% 5.4% 25.9% 1.6% 100.0% 11.2% 32.9% 16.6% 5.8% 29.2% 4.4% 100.0% 44.1% 44 22.4% 32

※　上段：人数　　　下段：百分率

①冬季間の防火壁による外気遮断を継続実施　②経費節減の必
要性及び冷・暖房施設能力や建物の構造上の制約もあることか
ら，ｸｰﾙﾋﾞｽﾞ・ｳｵｰﾑﾋﾞｽﾞの徹底を啓発　③窓ガラスの二重ｻｯｼ化等
を経費面も含め検討

大学生協と調整し利用可能人数の増を図る　①現ｽﾍﾟｰｽ内でのﾚ
ｼﾞ・陳列棚のﾚｲｱｳﾄや利用者動線を調整　②自動販売機・ﾃｰﾌﾞﾙ
の設置場所を店外も含めて検討

大学生協と調整し利用可能人数の増を図る　①1F：ﾃｰﾌﾞﾙの形状，
配置ﾊﾟﾀｰﾝ変更等により稼働率を向上　②2F：ｶｳﾝﾀｰ式ﾃｰﾌﾞﾙ設
置を検討，1～2名利用者を1Fから2Fに誘導

福
利
厚
生

②サークル活
動

そ
の
他

品揃え

大学の対応

大学の対応

①学生会活
動

②売店

広さ

部屋の温度

価格

①食堂

広さ

メニュー・味

価格


