
理 事 会 議 事 録 

第１９１回公立大学法人宮城大学 理 事 会（令和４年９月定例会） 

開催日時 令和４年９月２８日（水）１５時～１６時０８分 

開催場所 大和キャンパス本部棟３階 大会議室 

出 席 者 

川上理事長，佐野副理事長，西川理事（教育担当）， 

風見理事（研究・学術情報，産学地域連携・国際交流担当）， 

佐々木理事（総務・人事労務，企画・広報担当），工藤理事（財務・施設担当）  

《理事会構成員６名中６名出席》 

柴田監事，土井監事 

欠 席 者  なし 

事 務 局 

小野寺事務局長，今野次長，小松総務課長，吉岡企画・入試課長，佐藤学務課長，齊藤太白事務室

長，庄子研究推進・地域未来共創センター副センター長（企画担当），柏葉労務管理GL，佐藤財務

GL，鴫原企画・広報GL，大谷総務GL 

議事概要 １ 理事会議事録 

 （１）第１８９回及び１９０回理事会議事録の確認について 

議事録原案に対する意見を求めたところ，異議がなく，原案のとおりとすることが確

認された。 

 

（２） 第１９１回理事会議事録署名人について 

今回理事会の議事録署名人として，議長のほか西川理事及び風見理事を指名した。 

 

2 議  事 
議案１  令和４年度９月補正予算について 

 令和４年度補正予算に関する収支項目の内容について，工藤理事から説明があり，こ

れについて諮ったところ，異議なく原案のとおり承認された。 

なお，土井監事から目的積立金取崩について確認があった。 

 

議案２  公立大学法人宮城大学就業規則，有期雇用職員就業規則及び職員の育児休

業，介護休業等に関する規程の一部改正について  

育児休業，介護休業等育児又は家族介護を行う労働者の福祉に関する法律（以下「育

児介護法」という。）等の改正に伴い，男性の育児参加休暇の対象期間を拡大し，併せ

て育児介護法第９条の２第１項で定める出生時育児休業に関する事項を規定すること

について，佐々木理事から説明があり，これについて諮ったところ，異議なく原案のと

おり承認された。 

 

議案３  公立大学法人宮城大学業務アシスタント取扱規程の一部改正について 

宮城県の最低賃金が令和４年１０月１日から引き上げられることに伴い，本学の学群

（学部）・大学院に在籍する学生等が各種業務に従事する場合の謝金単価を引き上げ，

本規程の別表を改正することについて，風見理事から説明があり，これについて諮った

ところ，異議なく原案のとおり承認された。 

 

議案４  任期制の教員に関する再任について 

 任期が４年目の初任審査対象者となる教員６名と任期が９年目の再任審査対象者と



なる教員８名の再任について，教員人事委員会による審査を行ったところ，全員が合格

となったことについて，佐々木理事から説明があり，これについて諮ったところ，異議

なく原案のとおり承認された。 

 

議案５  教員人事（採用）について 

 教員人事委員会による選考の結果，事業構想学群教授として〇〇〇〇氏を採用するこ

とについて，佐々木理事から説明があり，これについて諮ったところ，異議なく原案の

とおり承認された。 

 

議案６  人事計画書（採用）について 

 欠員補充のため食産業学群フードマネジメント学類食産業政策分野の教授又は准教

授１名，及び新規追加として事業構想学群事業プランニング学類サービスサイエンス分

野の教授又は准教授１名を令和５年４月１日に採用する計画について，佐々木理事から

説明があり，これについて諮ったところ，異議なく原案のとおり承認された。 

 

３ 報告事項  

報告１    公立大学法人宮城大学の業務の実績に関する評価結果（令和３年度）に 

ついて 

地方独立行政法人法の規定に基づき，本学の令和３年度業務実績に対する，県「公立

大学法人宮城大学評価委員会」からの評価結果について，佐野副理事長より報告があっ

た。 

 

以 上  
 

 

公立大学法人宮城大学第１９１回理事会の議事の経過及びその結果を明確にするため本

議事録を作成し，議長のほか議事録署名人がこれに記名押印する。 

 

 

令和４年１０月２６日 

 

     公立大学法人宮城大学理事会  議  長  川 上 伸 昭 

 

           同        理  事  西 川 正 純  

 

           同        理  事  風 見 正 三 

 

 

 


