
平成 30 年度第 4 回看護学群教授会議事録（定例）

開催日時 平成 30 年 9 月 5 日（水）16 時 00 分～18 時 30 分 

開催場所 宮城大学大和キャンパス本部棟 3Ｆ 大会議室 

出 席 者 

（学群長）原 玲子 

（教  授）安齋由貴子，石原美和，大熊恵子，大塚眞理子，風間逸郎，木村眞子，桑名佳代子，佐々木

久美子，菅原よしえ，高橋和子，武田和久，武田淳子，真覚健，山田嘉明，吉田俊子 

（准教授）桂晶子，木村三香，鹿野裕美，出貝裕子，萩原潤，山岸利次 

（講 師）小松容子，志田淳子，鈴木敦子，松永早苗，三上千佳子 

（助 教）石塚直子，大槻文，勝沼志保里，河良香澄，後上亜友美，坂本希世，佐藤泰啓，霜山真 

庄子美智子 ，千葉洋子，徳永しほ，成澤健，松永雄至，村崎志保，柳谷利恵，山本文枝  

構成員出席 43 名／49 名（職位別 50音順，敬称略）

欠 席 者 千葉はるみ，塩野悦子，渡邊章子，菅原亜希，二瓶映美，坂東志乃，丸山景子 

事 務 局 佐藤学務課長，平主事 

議事概要 １ 教授会議事録  

（１）平成 30 年度第 4回教授会議事録署名人の指名について 

    本日開催教授会の議事録署名人として木村眞子教授を指名した。 

２ 議事 

（１） 平成 30 年度前期科目単位認定について    

     菅原教務ワーキンググループ長から，資料１に基づき前期成績認定について説明があり，原

案のとおり承認された。 

（２） 科目開講時期変更について 

菅原教務ワーキンググループ長より，資料２に基づき平成 31 年度の科目開講時期の変更に

ついて説明があった。期変予定の形態機能学Ⅱに関し，休学者や単位を落とした学生等への対

応について議論が交わされたが，学生の不利益とならないよう適宜運用していく旨確認され，

原案のとおり承認された。 

３ 報告事項 

（１）教育研究審議会報告                

    原学群長より，報告資料１に基づき平成 30 年 8月 21 日に開催された教育研究審議会について

報告があった。平成 31 年度科目担当教員の配置や，専門業務型裁量労働制，平成 30 年度オープ

ンキャンパスの実施状況等について報告された。 

    真覚教授より，平成 30 年度コンボケーションデイ（秋）について説明があった。 

（２）2021 年度入学者選抜制度検討について（検討状況） 

    鈴木主任主査（企画入試課）より，報告資料２に基づき 2021 年度入学者選抜制度の検討状況に

ついて報告があった。 

（３）研究委員会報告 

    桑名委員より，報告資料３に基づき平成 30 年 8月 29 日開催の全学研究委員会について報告さ

れた。 

（４）教員評価制度検討委員会報告 

    高橋委員より，報告資料４に基づき教員評価制度（案）の意見集約および検討事項について報

告された。 

（５）地域連携センター学群コーディネーター会議報告 

    木村委員より，報告資料５に基づき「産学官金連携フェア 2019 みやぎ」への出展依頼について

報告された。 



（６）学部各ワーキンググループ報告 

①教務ワーキンググループ報告 

菅原教務ワーキンググループ長より，報告資料６に基づき以下のとおり報告がなされた。 

1.後期休学学生の履修取消について 

2.教職課程再課程認定の進捗状況について 

3.後期履修スケジュールについて 

4.看護学群ＦＤについて 

②学生ワーキンググループ報告 

大熊学生ワーキンググループ長より，持ち込み資料に基づき以下のとおり報告がなされた。

・学生の身分について 

③地域連携・看護実践ワーキンググループ報告 

木村ワーキンググループ長より，報告資料７に基づき以下のとおり報告がなされた。 

・平成 29 年度看護部卒業生『卒業生の集い』について 

④キャリア開発ワーキンググループ報告 

佐々木キャリア開発ワーキンググループ長より，持ち込み資料に基づき以下のとおり報告が

なされた。 

1.就職状況について       

     2.保健師模擬試験結果について 

４ その他 

・桂准教授より，看護学研究科セミナーについて説明があった。 

・原学群長より，持ち込み資料に基づき人事について報告された。看護学研究科教員資格審査内

規や，助教の講師への昇任申請および講師・助教の科目担当等について説明があった。 

 氏名  原  玲子    印  

 氏名  木村 眞子    印  

以 上 


